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Instituicao: CRIE BH

INTRODUCAO

Os CRIE sdo unidades publicas de saude que
disponibilizam  imunobioldgicos para  grupos
especificos, que necessitam de uma protecdo
adicional conforme sua condi¢do de saude-doenga.
Atualmente o Brasil conta com 53 CRIE, sendo pelo
menos um em cada estado.

O CRIE BH, apesar de municipal, atende atualmente por
demanda espontdnea todos os usuarios que se
enquadram nas indicagdes do Manual CRIE (Ministério da
Saude), independente de onde reside. A unidade
funciona todos os dias, inclusive sabados, domingos,
feriados, em horario diurno e

DESCRIGAO DO CASO

CENARIO CRIE ATE 2021

FLUXO ELEVADO DE PACIENTES

RH DE FUNCIONARIOS BAIXO +
ESTRUTURA RESTRITA

‘ SOBRECARGA DE TRABALHO E
LIMITACAO NAS ACOES PARA MAIOR
|
— VISIBILIDADE DO SERVICO

Concomitante a este cenario, a Secretaria Estadual de
Saude de Minas Gerais (SES-MG) entendendo a
necessidade de ampliar o acesso da populagdo
mineira aos iniciou uma proposta de
descentralizacdo em 2020 e, em 2021, por meio de
deliberagdes e resolugées homologou o repasse de
incentivo financeiro a 10 municipios credenciados
para os CRIE Macrorregionais e definiu o CRIE BH
como CRIE Estadual com gestao municipal atuando
como unidade matriciadora da rede estadual,
recebendo também repasse de verba especifico para
as agdes necessarias a nova funcgao.

O MAIOR EVENTO DO MUNDO
SOBRE IMUNIZACOES

ESTRATEGIA DA DESCENTRALIZACAO DOS CENTROS DE REFERENCIA
PARA IMUNOBIOLOGICOS ESPECIAIS (CRIE) DE MINAS GERAIS: A
EXPERIENCIA DO CRIE BELO HORIZONTE COMO UNIDADE
MATRICIADORA, O IMPACTO NA AMPLIACAO DA EQUIPE E MELHORIA
NA ESTRUTURA FiSICA

TATIANNE MARCIA PERDIGAO DE CARVALHO ALCANTARAL, ALINE CRISTINE FERNANDES DE OLIVEIRA MOTA2, ANA ANGELICA
RABELO GOULART?, JANAINA CRISTINA GONCALVES SERAPIAO®, MARCIA SANTA BARBARA MACHADO®, VERONICA PEDERSANE
NUNES DE CASTRO® NATALIA SANTANA CARVALHO?, PAULO ROBERTO LOPES CORREAE,

DISCUSSAO

Novas contratacdes foram efetivadas em toda
equipe multiprofissional impactando de forma
significativa no atendimento prestado. A analise
por categoria profissional demonstra um
incremento percentual de:

- de médicos e

enfermeiros técnicos de enfermagem

Houve também a contratacdo de uma estagiaria
de nivel superior e uma auxiliar administrativa.
Em relagdo a estrutura fisica, além de um espago
mais amplo, houve o acréscimo do 32 consultério
médico e da 32 sala de vacinas.

Sala de espera maior

Recepcdo e exclusiva do servigo

Sala de vacinagdo sala gerencial

CONCLUSAO

Howe mekhoria na ialidadenido
_ e ambiéncia. Além disso,

foi possivel iniciar agbes colaborativas

estratégicas em outras instituicGes,
Redugdo da _ dos

trabalhadores
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Também foi iniciada a andlise do CRIE Virtual e
vigilancia de ESAVI em apoio a SES-MG.
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